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弘前商工会議所青年部―未来へ向けての取り組み 

   地域満足度∞（無限大）のまち 弘前 

基本理念 

 YEGメンバーとして・・ 

  地域経済人として・・ 

  地域住民として・・・ 

団結と創造によるイニシアティブで地域づくりを推進 

新たな価値観の創造による地域産業の創出と育成 

様々な課題に取り組み地域満足度の向上を図る 

新たな価値観の創造 

人口減少時代の今、子供の存在価値をより重要な位置づけへ!! 

子供は親、家、一族の宝物 子供は地域全体の宝物 

  みらい創造ビジョンにのっとり、地域の持続的な発展に貢献!! 
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《人口減少社会における地域が取り組むべき課題》 

子育てにおける様々な弊害を少しでも取り除く 

 

人口減少を食い止めるために出生率改善を目指す 

 

オール弘前（地域全体）が一丸となり 

『子供は地域全体の宝物』 

という共通理念の下に行動を起こす！ 
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ひとり親家庭応援企業― 設立趣旨 
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経済界としてできることは経済的支援 

  



●  ●  ●  ● ●  ●  ●  ● 

《子育てにおける様々な障害が集中するひとり親家庭》          
 ●経済的な理由による子育て環境の悪化 

     子供達に平等に与えられるべきチャンスの喪失 

 

 

       ひとり親の経験や能力を発揮する場の喪失 

       ●子育てのために働く時間が少なくなる 

   ●働く場が限定され、各人の能力を発揮できない 

   ●やる気と能力のある人材が埋没する 
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ひとり親家庭応援企業― 設立趣旨 

 ●子供の才能や可能性を伸ばす機会 

 ●高度な教育を受ける機会 

●子育てと就労の両立の難しさ 

優秀な人材の欠如、貧困の連鎖
、子供を産まない原因 
 

ひとり親家庭の支援が地域課題の解決に不可欠 



 ●ひとり親家庭の経済的自立支援 

 

 ●やる気のあるひとり親の就労の場の確保とキャリアアップ支援 

 

 ●ひとり親家庭の子供たちが将来の夢をみれる環境づくり 

 

 ●子育てのために休眠している優秀な労働力を地域経済に役立てる 

 

 ●この企業を子育て支援の先進モデルとして位置付け、「子育てす 

    るなら弘前で・・・」の具現化を図り、この地域が子育て支援の 

  先進地であることをアピールしながら、UターンやIターンなどの 

  移住促進を図る 
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ひとり親家庭応援企業― 目 的 
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従業員は、原則としてすべてひとり親家庭の世帯主 

 

会社の利益を従業員の子育て支援に活用 

 

地域全体の幅広い支援を享受できるように、企業形態をNPO法人とし、 

設立時は入会金・寄付金、設立後は年会費、寄付金および事業収益を主な 

収入源とし、設立初期の段階では、収入科目ごとに支出項目を限定し、 

収支の健全性を保ちながら運営する 

 

地元経済界と行政からの優先的な業務の発注、各種助成などの強力な 

支援のもと、｢地域全体の宝である子供達」の健全な成長を支援する 

 

あらゆるレベルの従業員雇用を可能にするための幅広い営業メニューを 

整備する 

 

従業員が仕事に専念できるよう、就業中の子育てに関することはすべて会社が 

代行する 

 

従業員には通常の給与の他に、子供の状況に応じた手当てを毎月給付する 
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ひとり親家庭応援企業― 特徴 
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協力企業 

 ・人材派遣受入 

 ・業務発注 

 ・正規雇用への転換 

行 政 

     ・収益事業への補助  

            ・業務発注 

     ・職業訓練、資格取得支援 

     ・移住者支援 

NPO法人会員 

   ・入会金、会費、寄付金 

   ・業務発注 
 

弘前商工会議所 

    ・会員募集 

  ・寄付金集め 

  ・代表者および役員の派遣 

  ・経営指導と事務補助 

  ・業務発注 

  ・業務斡旋 
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ひとり親家庭応援企業― 事業イメージ相関図 

正規雇用転換時の優遇 

ひとり親家庭 

  世帯主 子供 

・送迎サービス 
・一時預かり 
・放課後教育 
・病時対応など 

・安定雇用 
・給与 
・育児手当 
・キャリア 
     アップ支援 

ひとり親家庭応援企業 
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